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Depuis mars 2020, notre planète a vécu de multiples défis auxquels s’est ajoutée une pandémie 
mondiale ! Comme plusieurs organismes nous avons dû suspendre nos services pour un 
moment, le temps de trouver des solutions adaptées à la réalité du moment. Malgré tout, nous 
avons su resté mobilisé et aux services des personnes qui ont fait le choix du Québec. 
Cependant, nous avons dû faire le choix de suspendre notre activité d’auto-financement : le 
Gala OserAgir qui fera son retour à l’automne 2023. 
 
Durant cette période, avec mes collègues bénévoles nous avons travaillé dur pour que les 
personnes qui font appels à nous n’est pas le sentiment d’être abandonné ! 
 
 
La situation de pandémie des dernières années ne nous a pas épargné mais malgré des activités 
réduites nous avons tout de même aidé un millier de personnes de mars 2020 à décembre 
2022!  Le tout grâce à l’implication de citoyens et d’entreprises. Chez DeGama, la personne 
immigrante est d'abord et avant tout un humain, pas juste un travailleur. Nous favorisons la 
mise en relation avec des ressources sérieuses et axées sur l'humain et ce SANS discriminations 
fondées sur le permis de résidence ou de temps depuis l'arrivée au Québec.  DeGama vise à 
permettre aux immigrants de découvrir le Québec de leurs rêves, et preuve que nous répondons 
à un réel besoin : DeGama a accompagné près de 5000 personnes de 2014 à l’automne 2019!  
  
DeGama favorise l'intégration des immigrants tout en valorisant l'offre de service des 
organismes et entreprises qui œuvrent auprès d'eux.  Pour ce faire, nous offrons une vaste 
gamme d’activités touchant leur cheminement personnel, professionnel, social et 
familial.  Notre programmation est développée en fonction des interrogations exprimées par 
des personnes nouvellement arrivées ainsi que par les expériences des promoteurs.  Ainsi, 
toutes les conférences et les ateliers proposés par DeGama sont développés suivant les besoins 
de notre clientèle.   
  
La dimension sociale est directement liée à la dimension interculturelle de l’organisation, ce qui 
implique de soutenir les immigrants dans leur processus d’intégration.  Nous croyons que 
DeGama permet à ceux-ci de trouver leur place dans la société tout en contribuant au 
développement économique et social du Québec. 
  
Notre philosophie nous amène à travailler en collaboration avec les organismes qui ont des 
pratiques d’interventions ouvertes sur les forces des autres plutôt que de réinventer la roue en 
développant en interne des services. Les gens que nous accueillons ne sont pas les immigrants 
de DeGama ! Nous accueillons des gens qui ont fait le choix du Québec et nous travaillons avec 
eux à développer leurs réseaux ! Un mécanisme de suivi en ce sens a d’ailleurs été mis en place.  

  
DeGama est un organisme à but non lucratif créé en 2014. Son nom fait référence au grand 

navigateur Vasco de Gama. Tel un navigateur de l’ancienne époque, un immigrant parcourt un 
long voyage, parfois un véritable périple jusqu’à son point de chute final. Dans ses bagages, il 
apporte la culture de son pays d’origine, son éducation, ses compétences professionnelles, sa 
propre vision du monde… Cependant, partir à la conquête d’un pays inconnu est un véritable défi. 



  

Mission : 
Pour que les immigrants découvrent le Québec de leurs rêves ! 
  

Objectifs : 
DeGama offre un milieu convivial où chacun, peu importe son lieu de naissance, se sent le 
bienvenu. Chez DeGama, l’humain est au cœur de sa mission. L’organisme accompagne les 
personnes qui font le choix du Québec « dans la vraie vie », car si le travail est primordial, les 
réalités du quotidien ont aussi leur importance. DeGama tend à diminuer les incompréhensions 
entre les cultures par une meilleure connaissance des autres et participe à faire de la diversité 
culturelle une source de fierté et d’exemple pour tous.  
  
L’organisme vise à être un lieu de référence et de réseautage pour les populations immigrantes. 
Il permet de développer et de motiver l’entraide entre différentes personnes pouvant avoir des 
défis similaires. 
  
DeGama est présente pour guider, accompagner et référer les immigrés, qu’ils soient établis au 
Québec depuis quelques jours ou depuis des dizaines d’années. Il s’agit de les aider à trouver leurs 
marques, à les conseiller dans leurs choix, et enfin à répondre à toutes leurs interrogations 
qu’elles soient d’ordre personnel, professionnel, social ou familial.  
  

« DeGama est la boussole qui facilite le voyage et le rend plus serein ! » 

  
Le rôle de l’organisme est de favoriser l’intégration des immigrants au Québec tout en valorisant 
l’offre de services des organismes et entreprises qui œuvrent auprès d’eux. Toutes les ressources 
disponibles sont partagées avec les immigrants (organisme, associations, etc.) ainsi que de 
nombreux réseaux d’entraide qui pourraient répondre à leurs besoins. 
  

Activités : 
Pour épauler la réussite des immigrés dans ces changements et afin de mettre en place ce partage 
de ressources et d’informations, DeGama propose des ateliers aux thématiques multiples : de 
comment s’habiller pour l’hiver, à comment fonctionne le système de santé québécois, en passant 
par la drague au Québec…  
  
Chaque mois, un avocat spécialisé dans l’immigration donne une conférence de taille conviviale 
qui permet aux participants de poser leurs questions et de repartir avec les bonnes réponses.  En 
plus de cela, DeGama c’est aussi l’opportunité de participer à des soirées réseautage (comme 
celle en partenariat avec l’Association des Anciens des Grandes Écoles Françaises au Canada) ou 
encore à des ateliers pour réaliser un CV aux normes québécoises convaincant.  
  
DeGama fait le choix d’aborder la personne dans son intégralité : cela comprend les sphères 
personnelle, professionnelle, familiale et sociale. L’organisme n’a pas la prétention d’avoir le 
monopole des bonnes actions et des solutions.  Au contraire, DeGama cultive une grande 
ouverture d’esprit en accueillant les nouvelles idées et propositions de chacun ! 
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DeGama sur médias sociaux : 
Facebook : www.facebook.com/degamacoop 
Twitter: www.twitter.com/DeGama2014 
LinkedIn: www.linkedin.com/company-beta/10439634 
  

Nous contacter : 
Site web : www.degama.ca 
Courriel: oseragir@degama.ca 
  

Nathalie Rochefort 

Co-fondatrice DeGama  
Courriel : nath@degama.ca  
  

DeGama : Pour que les immigrants découvrent le Québec de leurs rêves ! 
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